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Договор
№ 154-ТПБ-МА- 

СОУТ
от 25.04.2017 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председате 
по ПрОВ' 
услов

НОИ оценки

ва Алиса 
ревна

ИЯ* инициалы)

201 Y  г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
"Невельский историко-краеведческий музей"

(полное наименование райотодателя)

694740, Сахалинская обл., г. Невелъск, ул. Рыбацкая, 115
(место нахождения и осуществления деятельности раОотодателя)

6505005403
(ИНН работодателя)

1116509001223
(U1 PH раОотодателя)

91.02
(код основного вида экономической деятельности по ОКВОД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель председателя:
(подпись)

(|ГООТИСь)

Потехина Мария Анатольевна
Ф И О . (дата)

Сухинина Елена Викторовна
— ---------------- (ФИО)---------- -----------------  ----- (iJfS)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Невельский историко-краеведческий музей"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

В том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 14 14 0 14 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес
тах (чел.) 14 14 0 14 0 0 0 0 0

ИЗ них женщин 12 12 0 12 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ИЗ них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви
дуаль

ный 
номер 

рабоче
го места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Отсутствует
Директор музея Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Хранитель музейных предме- 
_______ тов 1 категории_______ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Методист (по музейно- 
образовательной деятельности) Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Специалист (по экспозицион- 
но-выставочной деятельности) Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Экскурсовод Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Организатор экскурсий
Специалист (по учету музей- 

______ ных предметов)______ Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Художник (I категории) Нет Нет Her Нет Нет Пег
Техник-программист (1 катего- 
____________ рии)____________ Нет Нет Нет Нет Нет

Нет

I lei' 

I lei10 Музейный смотритель Нет Нет Нет Нет
Рабочий по комплексному об- 
служиванию и ремонту зданий Нет Нет Нет Нет Нет

Нет

11ег

11ег

Нет
Пет

12А Уборщик служебных помеще
ний Нет Нет Нет Нет

12-1А 
(12 А)

Уборщик служебных помеще
ний Нет Нет Нет Нет Нет

13 Вахтер Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 21.09.2017

Председатель комиссии по проведению специалмой оценки условий труда
Директор Морозова Алиса Игоревна

(должность) Ф.И.О.

Заместитель председателя комиссии по проведен!
Организатор экскурсий

(долж ность) (подпись)

специальной оценки условии труда
Потехина Мария Анатольевна

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_________ Музейный смотритель_________  _______ Сухинина Елена Викторовна

(долж ность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей сне
4594

(№  в реестре экспертов)

оценку условии труда:
Жучкова Светлана Владимировна

(сРИ.О.)------------------------------------ (дата)



Общество с ограниченной ответственностью "ТПБ-Лаборатория"; г. Москва, ул. Золотая, д. 11, стр. 1; Регистрационный номер -
457 от 28.04.2017

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
ИА.Ки.21АП97 29.03.2017 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 01/ЗЭ-154 
по результатам специальной оценки условий труда

21.09.2017
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 25-а-од от 28.04.2017 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунииипальное бюджетное учреждение культуры "Невельский историко-краеведческий музей": 

Адрес: 694740, Сахалинская обл., г. Невелъск, ул. Рыбацкая, 115

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 154-ТПБ-МА-СОУТ от 25.04.2017 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с огуаниченной ответственностью "ТПБ-Лаборатория": г. Москва, ул. Золотая, д. И, 
сту. 1; Регистратонный номер - 457 от 28.04.2017 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Жучкова Светлана Владимировна (№ в реестре: 4594)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 14
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

3.2.1. Рабочие меета, на которых вредные факторы не идентифицированы:
1. Директор музея (1 чел.):___________________________________________________________________
2. Хранитель музейных предметов Iкатегории (1 чел.):________________________________________
3. Методист (по музейно-образовательной деятельности) (1 чел.):_____________________________
4. Спеииалист (по экспозииионно-выставочной деятельности) (1 чел.):__________________________
7. Специалист (по учету музейных предметов) (1 чел.):________________________________________
8. Художник (Iкатегории) (1 чел.):
9. Техник-программист (1 категории) (1 чел.):
13. Вахтер (1 чел.).

3.2.2. Рабочие меета, на которых по результатам исследований (иепытаний) и измерений вредных и (или) 
опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих 
меет, указанных в чаети 6 етатьи 10 Федерального закона Российской Федерации К426-Ф3:
5. Экскурсовод (1 чел.):_____________________________________________________________________
6. Организатор экскурсий (1 чел.):
10. Музейный смотритель (1 чел.):
11. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.):
12А. Уборщик служебных помещений (1 чел.):
12-1А (12А). Уборщик служебных помещений (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 14
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0

Наименование вредного и (или) опаеного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0
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4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 
1) считать работу по СОУТ завершенной.

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки
4594

(№  в реестре
Инженер ИЛ

(должность)

труда:
Жучкова Светлана Владимировна

ГФ.и.о.)---------- -------
экспертов)
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